
大埔舊墟公立學校 二零零七至二零零八學年度 週年校務計劃 

升中工作計劃 

（一）關注事項： 
1.  新派位機制已實施一年，惟老師、家長及學生適應需時，須加強聯絡。 

2.  協助六年級家長瞭解升中選校機制，提升學生入讀理想中學的機會。 

3.  鼓勵學生在自行分配學位階段積極申請區內或區外中學，加強學生中英面試技巧 

訓練，提升被取錄機會。 

4.  讓五年級學生及家長對升中派位事有初步認知，及早準備。 

5.  聯絡本區中學，帶領小六及小五學生及家長參觀，俾使學生對中學生活有所認識， 

利便選校。 

（二）現況： 

優點： 
1.  校長能就各項計劃提供具體意見，起領導作用。 
2.  各有關工作的行政小組配合得宜，推動工作，不遺餘力。 
3.  資訊科技組積極支援，使各項工作更順利。 
4.  成績組別一學生人數輕微上調，派往英中人數上升。 

弱點： 
1.  未熟悉新派位機制，須加強聯絡。 
2.  本年度成績組別受制於去年小六生的中一編班試，三個組別的人數仍是未知數， 

各持分者皆有壓力。 

（三）實施： 

關注事項：1.  新派位機制已實施一年，惟老師、家長及學生適應需時，須加強聯絡。 

策略/工作 時間 成功準則 評估方法 負責人 所需資源 
1.  增強與老師、家長及學 

生溝通 

全年 各 持 分 者 

獲 得 最 新 

資 料 及 溝 

通良好。 

老師及家長的 

反應 

李 詠 梅 主 

任 

通告及通傳



大埔舊墟公立學校 二零零七至二零零八學年度 週年校務計劃 

關注事項：2.  協助六年級家長瞭解升中選校機制，提升學生入讀理想中學的機會。 

策略/工作 時間 成功準則 評估方法 負責人 所需資源 
1.  統一派位階段：學生成 

績整理及分組，編製工 

作指引及分工表，舉辦 

座談會，提示家長在統 

一派位時的選校策略。 

4 月底至五 

月初 

使家長及 

學生了解 

統一派位 

機制及懂 

得此階段 

的選校策 

略。 

座談會中的家 

長反應； 

會議中檢討及 

評估。 

李詠梅主 

任及李欣 

琦老師負 

責安排座 

談會及編 

擬工作分 

配表； 

資訊科技 

組負責將 

學生成績 

整理及分 

組。 

通告、 

工作分配 

表、展板。 

文具及印刷 
$100 

關注事項：3.  鼓勵學生在自行分配學位階段積極申請區內或區外中學，加強學生中英面試技 

巧訓練，提升被取錄機會。 

策略/工作 時間 成功準則 評估方法 負責人 所需資源 
1.  自行收生階段： 

展覽中學資料及收生標 

準；訓練學生面試技 

巧；舉辦座談會，提示 

家長在自行收生階段選 

校策。自行收生階段： 

10  月至翌 

年三月 

使 學 生 得 

到 有 系 統 

的 面 試 技 

巧訓練；使 

家 長 及 學 

生 懂 得 此 

階 段 的 選 

校策略。 

座談會中的家 

長反應； 

主持模擬面試 

者對面試學生 

的評估； 

會議中檢討及 

評估。 

李 詠 梅 主 

任 及 關 倩 

芬 老 師 負 

責 收 集 及 

展 覽 中 學 

資料、李欣 

琦 老 師 安 

排 座 談 

會；趙穎思 

副校長、曾 

珮 珊 老 師 

負 責 編 擬 

面 試 訓 練 

教 材 及 安 

排 模 擬 面 

試。 

通告、 

展板、編印面 

試技巧訓練 

講義。 

文具及印刷 
$200 

關注事項：4.  讓五年級學生及家長對升中派位事宜有初步認知，及早準備。 

策略/工作 時間 成功準則 評估方法 負責人 所需資源 
1.  為五年級學生及家長舉 

辦升中座談會。 

五月下旬 讓五年級 

學生及家 

長對升中 

派位事宜 

有所認知。 

座談會中的家 

長反應； 

會議中檢討及 

評估。 

李詠梅主 

任及李欣 

琦老師負 

責安排座 

談會及編 

擬工作分 

配表。 

通告、工作分 

配表。 

文具及印刷 
$100
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關注事項：5.  聯絡本區中學，帶領小六及小五學生及家長參觀，俾使學生對中學生活有所 

認識，利便選校。 

策略/工作 時間 成功準則 評估方法 負責人 所需資源 
1.  帶領五、六年級學生及 

家長參觀中學。 

十月、十一 

月 

讓五、六年 

級學生及 

家長對中 

學生活有 

所認知。 

會議中檢討及 

評估。 

李詠梅主 

任負責安 

排座談會 

及編擬工 

作分配表。 

通告、工作分 

配表。 

文具及印刷 
$100 

（四）小組成員： 
組長：李詠梅主任 協助：李欣琦老師、關倩芬老師 

組員：課程組老師


